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ข้อบัญญัติตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556

องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์ 

จังหวัดนครราชสีมา
ส่วนที่  1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์
  จังหวัดนครราชสีมา
-2-
คำแถลงงบประมาณ
 ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ    พ.ศ.2556
ท่านประธานสภาฯและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
บัดนี้  ถึงเวลาที่ผู้บริหาร จะได้เสนอข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ผู้บริหารฯ จึงขอแถลงให้ท่านประธานฯและสมาชิกทุกท่าน ได้ทราบถึงสถานะทางการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  ดังต่อไปนี้

1.  สถานะทางการคลัง
   
ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2556  ได้ประมาณการรายรับไว้  จำนวน 21,000,000บาท โดยในส่วนของรายได้ที่            องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จำนวน 21,000,000 บาท ซึ่งคาดว่าจะสามารถนำไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อเป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล (รายจ่ายเท่ากับรายรับ) นอกจากนั้น ขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อมีเงินสะสมคงเหลืออยู่   จำนวน    3,748,561.67   บาท

2.  การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน

ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจะมีจำนวนจำกัด เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่างๆ  ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม  แต่องค์การบริหารส่วนตำบลก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ
2.1 ประมาณการรายรับปีงบประมาณ   2556   ประมาณการไว้ รวมทั้งสิ้น    21,000,000   บาท    ดังนี้
	รายรับ
	รับจริง
ปี   2554
	ประมาณการ
ปี   2555
	ประมาณการ
ปี   2556
	หมายเหตุ

	ก.รายได้ภาษีอากร                                (ยอดรวม)
 1.หมวดภาษีอากร                                (ยอดรวม)

   1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
   1.2  ภาษีบำรุงท้องที่
   1.3  ภาษีป้าย
   1.4  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9
    1.5 ภาษีมูลค่าเพิ่มตามแผนงาน ฯ

   1.6 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
   1.7  ภาษีสุรา
   1.7  ภาษีสรรพสามิต
   1.8  อากรการฆ่าสัตว์
   1.9 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
	11,544,498.82

11,544,498.82

189,194.94
140,653.82
21,644

2,166,874.03

5,140,819.68

74,701.30
1,025,229.81

2,469,998.39
1,242

171,824

	9,569,000
9,569,000
180,000

140,000

20,000

    2,100,000

3,500,000

100,000

1,000,000

2,200,000

1,000

120,000
	10,491,000
10,491,000
240,000

140,000

23,000

    2,260,000

4,000,000

100,000

1,200,000

2,200,000

-

120,000
	

	รายรับ
	รับจริง
ปี   2554
	ประมาณการ
ปี   2555
	ประมาณการ
ปี   2556
	หมายเหตุ

	 1.10  ค่าภาคหลวงแร่
 1.11  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
 1.12  ภาษีทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้
ข.รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร                            (ยอดรวม) 

1.หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต     (ยอดรวม)

   1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์   
   1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
   1.3 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก (ค่าปรับจราจร)
   1.4 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา
   1.5 ค่าใบอนุญาตโฆษณาใช้เสียง
   1.6 ค่าปรับการผิดสัญญา
   1.7 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
   1.8 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
   1.9   ค่าจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
   1.10  ค่าธรรมเนียมถมดิน

   1.11ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตขนสิ่งปฏิกูล
   1.12 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการอันตรายต่อสุขภาพ
    1.13  ค่าใบอนุญาตจดทะเบียนพาณิชย์

    1.14  ค่าธรรมเนียมสมัครพนักงาน/ผู้บริหารและสมาชิก อบต.
2.หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                        (ยอดรวม)

  2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
3.หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ (ยอดรวม)
   3.1 รายได้จากการจำหน่ายน้ำ
4.หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                             (ยอดรวม)

   4.1 ค่าขายแบบแปลน
   4.2 ค่าจำหน่ายแบบพิมพ์และคำร้อง
   4.3 ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร
   4.4 ค่าจำหน่ายพัสดุเก่า

   4.5 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ
   4.6 ค่าบำรุงสถานที่
ค.รายได้จากทุน                                      (ยอดรวม)

ง.เงินช่วยเหลือ                                       (ยอดรวม)

  1.เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล
	82,269.97
56,040.88
4,006
431,848.59

201,495.17
-

-
7,290

253.17
-

25,581
1,470

4,281

103,540

1,000

-
54,400

-

-
62,194.98
62,194.98
75,283
75,283
89,630
79,600

750

2,780
2,810
5,015
4,680
-

7,615,670
7,615,670
	100,000

100,000

8,000
 431,000

197,000

-

-

10,000
500
-

10,000
2,000
5,000
80,000
1,000
1,500

60,000

2,000

25,000

80,000
80,000
70,000
70,000

84,000

70,000
1,000
2,000
-
8,000
3,000
-

10,000,000
10,000,000
	100,000

100,000

8,000

509,000

246,000

-

-

10,000
500
-

40,000
2,000
5,000
85,000
1,000
1,500

100,000

500

500
100,000
100,000
80,000
80,000

83,000

70,000
1,000
2,000
2,000

5,000
3,000
-
10,000,000
10,000,000
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2.2  รายจ่ายตามแผนงาน
	ด้าน/แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี  2554
	งบประมาณ
ปี  2555
	งบประมาณ
ปี 2556
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป
แผนงานรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณสุข
แผนงานสังคมสงเคราะห์
แผนงานเคหะและชุมชน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร
ด้านการดำเนินการอื่น
แผนงานงบกลาง
	5,731,311.73

-
2,431,720.52

273,382

4,072,500

2,367,225

317,081

304,090

9,002

654,631.50
	7,963,340
-
4,707,300
270,000
-
4,519,760
759,000
570,000
97,000
1,113,600
	9,447,750
-

4,161,420
279,780

-

4,795,040

260,000

584,460

213,550

1,258,000
	


2.3 รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี  2554
	งบประมาณ
ปี  2555
	งบประมาณ
ปี 2556
	หมายเหตุ

	1.รายจ่ายงบกลาง
2.หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3.หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4.หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
5.หมวดค่าสาธารณูปโภค
6.หมวดเงินอุดหนุน
7.หมวดรายจ่ายอื่น
8.หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	893,383
3,077,223
989,509
7,364,192.76
231,061.31
1,505,790
-
1,810,340
	1,113,600

3,044,400

866,280

9,181,620

288,000

1,781,500

-
3,724,600
	1,258,000
3,662,520

1,083,210

7,971,570

384,000

1,880,200

-

4,760,500
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2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)
	รายจ่าย
	รายการ
	ปี 2554
(เป็นเงิน/บาท)
	ปี 2555
(เป็นเงิน/บาท)
	หมายเหตุ

	1. เงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
2. เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม
	1. แผนงานการศึกษา
1.1  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
2. แผนงานบริหารงานทั่วไป
    2.1  งานวางแผนสถิติและวิชาการ
3.  แผนงานบริหารงานทั่วไป
    3.1  งานบริหารงานทั่วไป
4.  แผนงานบริหารงานทั่วไป
  4.1  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
5.  แผนงานเคหะชุมชน
    5.1  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
    5.2  งานไฟฟ้าและถนน
    5.3  งานบำบัดน้ำเสีย
6.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
  6.1  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
7.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
   7.1  งานกีฬาและนันทนาการ
8.  แผนงานพาณิชย์
  8.1  งานกิจการประปา
9.  แผนงานสังคมสงเคราะห์
  9.1  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
1. แผนงานการศึกษา
1.1  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
2. แผนงานบริหารงานทั่วไป
    2.1  งานวางแผนสถิติและวิชาการ
3.  แผนงานบริหารงานทั่วไป
    3.1  งานบริหารงานทั่วไป
4.  แผนงานบริหารงานทั่วไป
  4.1  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
5.  แผนงานเคหะชุมชน
    5.1  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
    5.2  งานไฟฟ้าและถนน
    5.3  งานบำบัดน้ำเสีย
6.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
  6.1  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
7.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
   7.1  งานกีฬาและนันทนาการ
8.  แผนงานพาณิชย์
  8.1  งานกิจการประปา
9.  แผนงานสังคมสงเคราะห์
  9.1  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

	435,685
-
-
-
-
-
-
-
-
-
4,709,500
-
-
-
-
-
-
623,800
-
-
-
-

	396,960
-
66,500
-
-
1,993,000
-

-
-
-
6,619,100
-
-
-

-
-
-
979,000
-
-
-
-

	


ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
ส่วนที่  2

ข้อบัญญัติตำบล
เรื่อง  
งบประมาณรายจ่าย  

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์
  จังหวัดนครราชสีมา
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
****************************

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                                  

   ยอดรวม    21,000,000   บาท 

แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ก.  ด้านบริหารทั่วไป
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป  


ยอดรวม   
9,447,750  
บาท
ข.  ด้านบริการชุมชนและสังคม
1. แผนงานการศึกษา 



ยอดรวม   
4,151,420   
บาท


2. แผนงานสาธารณสุข  



ยอดรวม   
   279,780    
บาท
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์


ยอดรวม
     
       -      
บาท
4. แผนงานเคหะและชุมชน  


ยอดรวม

4,795,040
บาท
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ยอดรวม
   
   260,000
บาท
6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
ยอดรวม 
   594,460  
บาท
ค.  ด้านการเศรษฐกิจ







1. แผนงานการเกษตร



ยอดรวม
   
   213,550
บาท
ง.  ด้านการดำเนินการอื่น
1. แผนงานงบกลาง  



ยอดรวม

 1,258,000 
บาท
เหตุผล
เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหาร ฯ  ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตลอด   ปีงบประมาณ พ.ศ.2556  จึงเสนอข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556
ของ  องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
………………………………………………………………………….



โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.2556    อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้ โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อและโดยอนุมัติของนายอำเภอเทพารักษ์     ดังต่อไปนี้
ข้อ  1. ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้เรียกว่า “ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 ”



ข้อ  2. ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2555   เป็นต้นไป


ข้อ  3. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556 ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวม                                      ทั้งสิ้น  21,000,000   บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ ดังนี้


ข้อ  4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

       

ก. ด้านบริหารทั่วไป




(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป
ยอดรวม

9,447,750  
บาท

        

ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม




(1) แผนงานการศึกษา

ยอดรวม

4,151,420   
บาท




(2) แผนงานสาธารณสุข

ยอดรวม
   
   279,780    
บาท




(3) แผนงานสังคมสงเคราะห์
ยอดรวม
                -

บาท




(4) แผนงานเคหะและชุมชน
ยอดรวม

4,795,040 
บาท




(5) แผนงานสร้างความเข้มแข็ง      ยอดรวม    
   260,000 
บาท




      ของชุมชน



(6) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม ยอดรวม
   
   594,460  
บาท


     และนันทนาการ



ค. ด้านการเศรษฐกิจ


              





(1) แผนงานการเกษตร

ยอดรวม
     
  213,550 
บาท

       

ง. ด้านการดำเนินงานอื่น




(1) แผนงานงบกลาง

ยอดรวม

1,258,000 
บาท
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่  3



ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

           
แผนงานการพาณิชย์                      
ยอดรวม

        -

บาท
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ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและคณะผู้บริหาร ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับ การอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบล


ข้อ 7. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้








         (ลงนาม) 






                    ( นางสาวสิรภัทร  สวัสดิ์นที )






                    ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล






           ปฏิบัติหน้าที่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล               
  อนุมัติ
     (ลงนาม)
                     ( นายยงยุทธ   ป้อมเอี่ยม )


    นายอำเภอเทพารักษ์

ส่วนที่  3

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์
  จังหวัดนครราชสีมา
-  ประมาณการรายรับ
-  รายจ่ายตามแผนงาน
-  รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน

ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ   อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
***************************************

ก. รายได้ภาษีอากร



      ยอดรวม
10,491,000.-
บาท
     1. หมวดภาษีอากร                               
รวม
10,491,000.-
บาท   แยกเป็น

1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน       



ตั้งรับไว้จำนวน
240,000.-   บาท   

สูงกว่าปีที่แล้ว  60,000  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น

1.2  ภาษีบำรุงท้องที่               



ตั้งรับไว้จำนวน
140,000.-   บาท   

เท่ากับปีที่แล้ว    คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้า

1.3  ภาษีป้าย





ตั้งรับไว้จำนวน
    23,000.-   บาท   

สูงกว่าปีที่แล้ว  3,000-  บาท    คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บรายได้เพิ่มมากขึ้น
1.4  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  1  ใน  9


   
ตั้งรับไว้จำนวน
2,260,000.-  บาท
สูงกว่าปีที่แล้ว จำนวน  160,000 บาท   คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.5  ภาษีมูลค่าเพิ่มตามแผนงาน ฯ

   

ตั้งรับไว้จำนวน
4,000,000.-  บาท
สูงกว่าปีที่แล้ว จำนวน  500,000 บาท   คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น

1.6  ภาษีธุรกิจเฉพาะ




ตั้งรับไว้จำนวน
100,000.-    บาท
เท่ากับปีที่แล้ว    คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม

1.7  ภาษีสุรา





ตั้งรับไว้จำนวน
1,200,000.-   บาท 

สูงกว่าปีที่แล้ว  200,000  คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น

1.8  ภาษีสรรพสามิต




ตั้งรับไว้จำนวน
2,200,000.-  บาท   

เท่ากับปีที่แล้ว   คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม
1.9  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน 
ตั้งรับไว้จำนวน
 120,000.-    บาท 

เท่ากับปีที่แล้ว   คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม
1.10  ค่าภาคหลวงแร่




ตั้งรับไว้จำนวน
  100,000.-   บาท
เท่ากับปีที่แล้ว   คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม
 
1.11  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม



ตั้งรับไว้จำนวน
   100,000.-   บาท
เท่ากับปีที่แล้ว   คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม
1.12  ภาษีทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้


ตั้งรับไว้จำนวน      8,000     บาท
เท่ากับปีที่แล้ว   คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม
ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร




ยอดรวม       509,000.-    บาท
    1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต          
รวม 
246,000.-      บาท    แยกเป็น 

      
1.1  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์     ไม่ได้ตั้งรับไว้
1.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน          

ไม่ได้ตั้งรับไว้
1.3  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก    


ตั้งรับไว้จำนวน
  10,000.-    บาท 

เท่ากับปีที่แล้ว    คาดว่าจะได้รับการนำส่งเท่าเดิม
    
1.4  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา   


ตั้งรับไว้จำนวน
  500.-    บาท    

เท่ากับปีที่แล้ว  คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเท่าเดิม
     
1.5  ค่าใบอนุญาตโฆษณาใช้เสียง




ไม่ได้ตั้งรับไว้   

1.6  ค่าปรับการผิดสัญญา                                

ตั้งรับไว้จำนวน 
 40,000.-   บาท
สูงกว่าปีที่แล้ว จำนวน  30,000 บาท  คาดว่าจะดำเนินการปรับผู้ผิดสัญญาได้เพิ่มขึ้น
-13-
1.7  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร         


ตั้งรับไว้จำนวน
  2,000.-    บาท 

เท่ากับปีที่แล้ว  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
     
1.8  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
   

ตั้งรับไว้จำนวน
  5,000.-     บาท
เท่ากับปีที่แล้ว  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
     
1.9  ค่าจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล              


ตั้งรับไว้จำนวน
  85,000.-   บาท
สูงกว่าปีที่แล้วจำนวน  5,000 บาท  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น
1.10  ค่าธรรมเนียมถมดิน




ตั้งรับไว้จำนวน
    1,000.-   บาท
เท่ากับปีที่แล้ว  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
1.11   ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตขนสิ่งปฏิกูล


ตั้งรับไว้จำนวน.       1,500 .-  บาท
เท่ากับปีที่แล้ว  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
1.12  ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

ตั้งรับไว้จำนวน   ..100,000.-  บาท
สูงกว่าปีที่แล้วจำนวน  5,000 บาท  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น

1.13  ค่าใบอนุญาตจดทะเบียนพาณิชย์



ตั้งรับไว้จำนวน.......500.-...  บาท

ต่ำกว่าปีที่แล้ว จำนวน  1,500 บาท   คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ลดลง

1.14  ค่าธรรมเนียมสมัครพนักงาน/ผู้บริหารและสมาชิก

ตั้งรับไว้จำนวน...500.-...    บาท
             ต่ำกว่าปีที่แล้ว จำนวน  1,500 บาท   คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ลดลง     

     2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน


            รวม
100,000.-
     บาท    แยกเป็น
    
2.1  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร            

    

ตั้งรับไว้จำนวน
  100,000.-   บาท
สูงกว่าปีที่แล้ว   20,000   บาท   คาดว่าจะได้รับการโอนดอกเบี้ยเพิ่มขึ้น   


     3. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์   
รวม
80,000.-
     บาท    แยกเป็น
    
3.1  รายได้จากการจำหน่ายน้ำ                             

ตั้งรับไว้จำนวน
  80,000.-    บาท
สูงกว่าปีที่แล้วจำนวน 10,000 บาท  คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้เพิ่มมากขึ้น
     4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                                     

รวม
83,000.-       บาท   แยกเป็น
  
 4.1  ค่าขายแบบแปลน               



ตั้งรับไว้จำนวน
  70,000.-    บาท  

เท่ากับปีที่แล้ว    คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
  
 4.2  ค่าจำหน่ายแบบพิมพ์และคำร้อง     



ตั้งรับไว้จำนวน
   1,000.-    บาท     

เท่ากับปีที่แล้ว    คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย

4.3  ค่ารับรองสำเนาและค่าถ่ายเอกสาร    



ตั้งรับไว้จำนวน
  2,000.-    บาท    

เท่ากับปีที่แล้ว    คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
4.4  ค่าจำหน่ายพัสดุเก่า  




ตั้งรับไว้จำนวน    2,000 .-     บาท
ตั้งรับเป็นรายการใหม่  คาดว่าจะสามรถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
4.5  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ     




ตั้งรับไว้จำนวน
 5,000.-    บาท   

ต่ำกว่าปีที่แล้ว 3,000  บาท   คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น
4.6  ค่าบำรุงสถานที่





ตั้งรับไว้จำนวน
   3,000.-    บาท
เท่ากับปีที่แล้ว   คาดว่าจะสามารถดำเนินการจัดเก็บได้ตามเป้าหมาย
ค. รายได้จากทุน                                                                                           
ไม่ได้ตั้งรับไว้
ง.  เงินช่วยเหลือ





ยอดรวม   10,000,000.-    บาท

1. เงินอุดหนุนทั่วไป




ตั้งรับไว้จำนวน    10,000,000.-    บาท
เท่ากับปีที่แล้ว    คาดว่าจะได้รับการโอนจัดสรรเท่าเดิม
( ( ( ( ( ( ( ( ( ( (( ( ( (
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
**********************************
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานการคลัง
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติข้อมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง
2.การจัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนาและการจัดทำงบประมาณ
3.การดำเนินกิจการสภาฯและการประชุมสภาฯ
4.จัดเก็บข้อมูลจัดทำงบประมาณ
5.เพื่อให้การจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
6. งานสาธารณสุข ด้านการป้องกันโรค
7. งานส่งเสริมการเกษตร

หน่วยงานรับผิดชอบ

         1.  สำนักงานปลัด



งบประมาณ
8,271,050    บาท  

         2.  ส่วนการคลัง



งบประมาณ
1,176,700    บาท
-15-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารงานทั่วไป

	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
	2,430,240
	651,120
	4,076,690
	246,000
	-
	-
	867,000
	8,271,050
	สำนักงานปลัด
	00111

	2.  งานบริหารงานคลัง
	677,700
	108,000
	315,000
	-
	-
	-
	76,000
	1,176,700
	ส่วนการคลัง
	00113

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	3,107,940
	759,120
	4,391,690
	246,000
	0
	0
	943,000
	9,447,750
	
	


-16-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
**********************************
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน
3. เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนของนักเรียนในโรงเรียนในตำบลสำนักตะคร้อ
4. เพื่อให้เด็กนักเรียนมีอาหารเสริม(นม)และอาหารกลางวัน
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคลากรทางการศึกษา
2. ปรับปรุงอาคารเรียน และวัสดุสนับสนุนการเรียนการสอน
3. อุดหนุนโรงเรียนในเขตตำบลสำนักตะคร้อในด้านต่างๆ
4. งานโครงการอาหารเสริม(นม)
5. งานโครงการอาหารกลางวัน
6. งานกิจกรรมประเพณีและวันสำคัญทางรัฐพิธี
หน่วยงานรับผิดชอบ

1. ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

งบประมาณ
4,151,420   บาท
-17-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา

	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
	195,540
	108,000
	1,987,180
	50,000
	1,685,200
	-
	125,500
	4,151,420
	ส่วนการศึกษา
	00211

	    การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศาสนาและ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	วัฒนธรรม
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	195,540
	108,000
	1,987,180
	50,000
	1,685,200
	0
	125,500
	4,151,420
	
	


-18-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
*****************************************
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข

วัตถุประสงค์
1. เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดและกำจัดลูกน้ำยุงลาย
2. เพื่อป้องกันและระงับการติดต่อของโรคไข้เลือดออก
3. เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า
4. เพื่อป้องกันและระงับโรคเอดส์
5. เพื่อเป็นการส่งเสริมการรักษาสุขภาพโดยการออกกำลังกาย
6. เพื่อเป็นการรณรงค์และประชาสัมพันธ์โครงการบริจาคโลหิต
งานที่ทำ
1. การป้องกันและระงับโรคไข้เลือดออก
2. การป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
3. การกำจัดลูกน้ำยุงลาย
4. การป้องกันและระงับโรคเอดส์
5. การส่งเสริมการรักษาสุขภาพโดยการออกกำลังกาย
6. การรณรงค์และประชาสัมพันธ์การบริจาคโลหิต
หน่วยงานรับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัด อบต.


งบประมาณ
279,780     บาท  

-19-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข

	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
	-
	-
	119,780
	-
	160,000
	-
	-
	279,780
	ส่วนสำนักปลัดฯ
	00221

	    การสาธารณสุข
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	0 
	0 
	119,780
	0
	160,000
	0
	0
	279,780
	
	


-20-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
**********************************
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัย
3. เพื่อให้มีแสงสว่างอย่างเพียงพอ
4. เพื่อประชาชนในตำบลสำนักตะคร้อได้มีถนนสัญจรสะดวก
5.เพื่อรักษาและซ่อมแซมระบบประปาในชุมชน
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล
2. งานซ่อมแซมและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
3 .    งานปรับปรุงรางระบายน้ำและระบบประปา
4.     งานบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
5.     งานก่อสร้างถนนภายในหมู่บ้าน
หน่วยงานรับผิดชอบ

1.  ส่วนโยธา



งบประมาณ
4,795,040 
บาท
-21-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน

	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง

ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
	359,040
	216,000
	520,000
	8,000
	-
	-
	19,000
	1,122,040
	ส่วนโยธา
	00241

	    เกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. งานไฟฟ้าถนน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,673,000
	3,673,000
	ส่วนโยธา
	00242

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	359,040
	216,000
	520,000
	8,000
	0
	0
	3,692,000
	4,795,040
	
	


-22-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
**************************************
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้มีการประชุมประชาคมตำบลอย่างต่อเนื่อง
2.  เพื่อรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะของประชาชน
3.  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
4.  เพื่อเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน
5.  เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
6.  เพื่อส่งเสริมให้มีอาสาสมัครรักษ์สิ่งแวดล้อมในชุมชน
7.  เพื่อส่งเสริมตามโครงการอาหารปลอดภัย
งานที่ทำ
1. จัดการประชุมประชาคมตำบลเพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะของประชาชน
ในการพัฒนาและการแก้ไขปัญหา
2. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหายาเสพติดตามนโยบายของจังหวัดและรัฐบาล
3. โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน
4. โครงการเกี่ยวกับกิจการของศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อบต.
5. โครงการอาสาสมัครรักษ์สิ่งแวดล้อม
6. โครงการอาหารปลอดภัย
หน่วยงานรับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดฯ



งบประมาณ
260,000     บาท
-23-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง

ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานส่งเสริมและสนับสนุน
	-
	-
	165,000
	80,000
	15,000
	-
	-
	260,000
	สำนักงานปลัด
	00252

	    ความเข้มแข็งของชุมชน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	0
	0
	165,000
	80,000
	15,000
	0
	-
	260,000
	
	


-24-
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
**********************************





รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมและทำนุบำรุงพระพุทธศาสนา
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนการละเล่นพื้นบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น
4. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันกีฬานักเรียน เยาวชนและประชาชน
งานที่ทำ
1. จัดงานวันสำคัญทางราชการ วันสำคัญทางศาสนา
2. จัดงานประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น
3. จัดการละเล่นพื้นบ้าน
4. จัดการแข่งขันกีฬานักเรียน เยาวชนและประชาชน
5. อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเทพารักษ์
- โครงการถวายบังคม พระบรมรูปสมเด็จพระปิยมหาราช 23  ตุลาคม  
- โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระบรมราชินีนาถ  ประจำปี 2556    
- โครงการกิจกรรมสาธารณกุศลตามภารกิจของเหล่ากาชาด จังหวัดนครราชสีมา ประจำปี 2556
หน่วยงานรับผิดชอบ

1. ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

งบประมาณ
 594,460     บาท
-25-

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์

ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานกีฬาและนันทนาการ
	-
	-
	170,000
	-
	-
	-
	-
	170,000
	ส่วนการศึกษา
	00262

	2. งานศาสนา วัฒนธรรม
	-
	-
	404,460
	-
	20,000
	-
	-
	424,460
	ศาสนาและ
	00263

	    ท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	วัฒนธรรม
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	0
	0
	574,460
	0
	20,000
	0
	0
	594,460
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
**********************************
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร

วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นการส่งเสริมการผลิตสินค้าในชุมชน
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมกลุ่มอาชีพของประชาชน
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมการปลูกป่า
งานที่ทำ
1. จัดกิจกรรมแสดงสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์
2. จัดซื้อพันธุ์ไม้ต่างๆ  เช่น ต้นสาธร , ต้นตะคร้อ ,ต้นราชพฤกษ์ ฯลฯ
3. เงินค่าใช้จ่ายศูนย์ถ่ายทอดการเกษตรและเทคโนโลยีประจำตำบล
4. ค่าจัดกิจกรรมอบรมและส่งเสริมศักยภาพคณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอดการเกษตรและเทคโนโลยีประจำตำบล
หน่วยงานรับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัด



งบประมาณ
 213,550      บาท
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  รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร

	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่า

สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานส่งเสริมการเกษตร
	-
	-
	213,550
	-
	-
	-
	-
	213,550
	สำนักงานปลัด
	00321

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	0
	0
	213,550
	0
	0
	0
	0
	213,550
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
******************************
รายจ่ายงบกลาง
ด้านการดำเนินการอื่น
แผนงานงบกลาง

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อเป็นการบรรเทาความเดือนร้อนของประชาชน
3. เพื่อเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
4. เพื่อเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
งานที่ทำ
1. เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่มิอาจคาดการณ์ได้ล่วงหน้า
2. เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)

3. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
4. เงินสนับสนุนทุนการศึกษา
หน่วยงานรับผิดชอบ

1.  สำนักงานปลัดฯ




งบประมาณ
1,258,000         บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน

ด้านการดำเนินการด้านอื่น
แผนงานงบกลาง
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้าง
ประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย
และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งบกลาง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,258,000
	สำนักงานปลัด
	00411

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1,258,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556

องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ   อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
**************************************************
รวมงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                    9,024,380                                บาท     ดังนี้

1.  รายจ่ายประจำ         

ตั้งไว้รวม      8,157,290                      บาท     แยกเป็น
     1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
ตั้งไว้รวม           2,430,240         บาท     แยกเป็น 

1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้   305,640    บาท    สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)
1.1.2 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  194,280  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนนิติกร จำนวน 1 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า   64 )
1.1.3 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  161,640  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน จำนวน 1 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)
1.1.4 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  157,920  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนบุคลากร จำนวน 1 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)
1.1.5  ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้  175,920 บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนนักพัฒนาชุมชน  จำนวน 1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)

1.1.6 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  192,360  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 1 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)
1.1.7 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  95,520  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)

1.1.8 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  107,160 บาท สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนนักวิชาการเกษตร  จำนวน  1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)
1.1.9  ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งไว้ 684,720 บาท แยกดังนี้

     (1) ค่าตอบแทนประจำเดือนนายก อบต. จำนวน 20,400 บาท/เดือน  เป็นเงิน   244,800 บาท
     
     (2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก อบต. จำนวน 1,750 บาท/เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท
     
     (3) ค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. จำนวน 1,750 บาท/ เดือน เป็นเงิน 21,000  บาท
    
     (4) ค่าตอบแทนประจำเดือนรองนายก อบต. จำนวน 2 คน อัตรา  11,220  บาท/ คน/ เดือน  เป็นเงิน    269,280  บาท
     
     (5) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายก อบต. จำนวน 2 คน อัตรา  880 บาท/ คน/ เดือน เป็นเงิน     21,120 บาท
     
     (6) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายก อบต. จำนวน 2 คน อัตรา 880 บาท/คน/เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
-31-
     
     (7) ค่าตอบแทนประจำเดือนเลขานุการนายก อบต. อัตรา 7,200 บาท/ เดือน  เป็นเงิน 86,400 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
  
1.1.10 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้   42,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเป็นรายเดือนประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน อบต.7) อัตรา 3,500 บาท/เดือน จำนวน  12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
1.1.11  ประเภทเงินเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับข้าราชการ  ตั้งไว้  106,320  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
1.1.12  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับข้าราชการตั้งไว้  206,760 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า   64)
     1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว

ตั้งไว้รวม       
651,210            บาท       แยกเป็น 

1.2.1 ประเภทค่าจ้างชั่วคราว ตั้งไว้      405,000    บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้
     
     (1)  ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งไว้ 84,600 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จำนวน  1 อัตรา จำนวน  12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
    
      (2)  ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป   ตั้งไว้    64,080 บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไปทำหน้าที่นักการภารโรงจำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)

    
      (3) ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งไว้  64,080  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไปทำหน้าที่คนงานทั่วไปจำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     
     (4)  ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้    64,080  บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไปทำหน้าที่พนักงานขับรถขยะ  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     
     (5)  ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้    128,160   บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป ทำหน้าที่คนงานทั่วไปประจำรถขยะ  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
1.2.2  ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  246,210   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ที่ทำหน้าที่ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล, พนักงานขับรถขยะ, คนงานประจำรถขยะ, นักการภารโรง และคนงานทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
      1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
  
ตั้งไว้รวม      
4,574,930              บาท     แยกเป็น
-  ค่าตอบแทน
ยอดรวม            3,047,600              บาท       แยกเป็น
1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนประธานสภาฯรองประธานสภาฯสมาชิกฯและเลขานุการสภาฯ  ตั้งไว้   2,923,200  บาท   แยกดังนี้
      

-  ประธานสภาฯ อัตรา  11,220 บาท/ เดือน  เป็นเงิน       134,640  บาท
     

-  รองประธานสภาฯ อัตรา 9,180 บาท/ เดือน  เป็นเงิน     110,160  บาท
     

-  เลขานุการสภาฯ อัตรา 7,200 บาท/ เดือน  เป็นเงิน        86,400  บาท
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-  สมาชิกสภาฯ  30  คน  อัตรา 7,200 บาท/คน/ เดือน  เป็นเงิน 2,592,000 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  จำนวน 884,580 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน 2,038,620  บาท ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
1.3.2  ประเภทค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อยในที่ประชุม ตั้งไว้ 2,400 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อยในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 12 ครั้งๆ ละ 200 บาท เป็นเงิน  2,400 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
1.3.3  ประเภทค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อการเกษตร  ตั้งไว้  5,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมของคณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อการเกษตร  จำนวน 18 คน  เช่น  ค่าอาหารเครื่องดื่ม  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 48)

1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้ 40,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบลผู้บริหารและผู้มีสิทธิเบิกจ่าย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
1.3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  7,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
1.3.6  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  5,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสำหรับผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
1.3.7 ประเภทเงินตอบแทนคณะกรรมการต่าง ๆ ตั้งไว้  5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการต่าง ๆ ที่ผู้บริหารมีคำสั่งแต่งตั้ง เช่น คณะกรรมการประเมินผลงานของพนักงานส่วนตำบล,คณะกรรมการสอบสวนทางวินัย  และอื่น ๆ   ตามที่ระเบียบหนังสือสั่งการกำหนดให้ได้รับค่าตอบแทน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
1.3.8  ประเภทเงินเพิ่มกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนแก่พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  ตามที่ ก.อบต. นครราชสีมา กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
-  ค่าใช้สอย

ยอดรวม 
1,138,330
 บาท      แยกเป็น
1.3.10  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   
ตั้งไว้รวม       397,000     บาท      เพื่อจ่ายเป็น

      (1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 80,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าเช่าพื้นที่บริการอินเตอร์เน็ต,ค่าเย็บปกหนังสือ,ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าสำเนาแบบพิมพ์ต่างๆ,ค่าเช่าทรัพย์สิน, ค่าโฆษณาและเผยแพร่, ค่าจัดทำวารสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์,  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ เป็นต้น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
      (2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน  ตั้งไว้  200,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ   ค่าลงทะเบียน เช่น ค่าธรรมเนียมศาล ,ค่าลงทะเบียนหลักสูตรภาษาอังกฤษ ,  ค่าลงทะเบียนในการส่งคณะผู้บริหาร, พนักงานส่วนตำบลหรือสมาชิกสภาฯ  หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการไปฝึกอบรมสัมมนาในประเทศและต่างประเทศ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
      (3)  ประเภทค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  5,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารนอกเวลาราชการ เช่น การปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีเกิดภัยพิบัติต่าง ๆ  หรือกรณีปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามคำสั่งผู้บริหาร เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
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     (4)  ค่าจ้างเหมาบริการจัดทำป้ายต่าง ๆ ตั้งไว้  20,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโฆษณาและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ตามหนังสือสั่งการ เช่น การรณรงค์ลดอุบัติเหตุ  การประหยัดน้ำ ป้ายศูนย์ดำรงธรรม ป้ายอินเตอร์เน็ตตำบล เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 62)
      (5)  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  20,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเครื่องจักรในการเกรด  ปรับแต่ง ฝังกลบบ่อขยะ  ค่าจ้างชั่งปริมาณขยะ  ค่าบริการขุดลอกท่อระบายน้ำภายในตำบลสำนักตะคร้อและอื่นๆ ที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 79)
(6) ค่าจ้างเหมาค่าจ้างเหมาบริการทั่วไป ตั้งไว้ 72,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทำงานทั่วไปของหน่วยงาน  เช่น  ส่งเอกสาร ดูแลสวนสุขภาพ งานความสะอาด งานทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
1.3.11  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้   100,000   บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่เป็นทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น รถยนต์,รถจักรยานยนต์,รถขยะ,รถตัดหญ้า, เครื่องพ่นหมอกควัน,รถบรรทุกน้ำ ซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65 )
1.3.12  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้รวม 
  351,330      บาท  เพื่อจ่ายเป็น
   
      (1)  ค่ารับรอง   ตั้งไว้  40,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองในโอกาสต่างๆ เช่น  การประชุมสภาฯ ,การต้อนรับส่วนราชการ เช่น โครงการโคราชคลายทุกข์(จังหวัดเคลื่อนที่), การตรวจงาน ,การศึกษาดูงาน และอื่นๆที่เกี่ยวกับการรับรอง เป็นค่าจัดสถานที่ ค่าอาหารเครื่องดื่ม ฯลฯตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
    
      (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคมตำบล  ตั้งไว้   30,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเวทีประชาคมตำบลในโอกาสต่างๆ เพื่อสนองตอบต่อแนวนโยบายของจังหวัด รัฐบาล  และตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น การจัดประชุมชาคมตำบลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น,การจัดประชุมประชาคมตำบลเพื่อดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด,การจัดประชุมประชาคมตำบลเพื่อรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากประชาชน  เป็นต้น  เป็นค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์,ค่าจัดสถานที่เครื่องเสียง,ค่าอาหารและเครื่องดื่ม เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 63) 
    
      (3) โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรท้องถิ่น ตั้งไว้  20,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมจริยธรรมของพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 ครั้ง เช่น ค่ายานพาหนะ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าหารเครื่องดื่ม เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 68)

    
     (4)  ค่าใช้จ่ายโครงการอาหารปลอดภัย ตั้งไว้ 9,780 บาท เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ เช่น น้ำยาตรวจสอบอาหาร เอกสาร ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 52)
        
     (5) ค่าใช้จ่ายโครงการรวมพลังเยาวชนทำงานบริการสังคมและเดินต้านยาเสพติด เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด 2556  ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฯ เช่น ค่าอาหารเครื่องดื่ม,ป้ายโครงการฯ,ค่ารถประชาสัมพันธ์  น้ำยาตรวจสารเสพติด ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
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     (6) โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัว ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายโครงการของศูนย์พัฒนาครอบครัว เช่น ค่า เอกสารสิ่งพิมพ์ ค่าจัดทำเอกสาร ค่าตอบแทน ค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 58)
     
     (7)  ประเภทค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์  ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ เช่น ค่าจัดสถานที่ เครื่องขยายเสียง  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ของขวัญของรางวัล และค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 48)
(8) โครงการฝึกทบทวนหนึ่งตำบล หนึ่งทีมกู้ภัย ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม อาสาสมัครหนึ่งตำบล หนึ่งทีมกู้ชีพ กู้ภัย และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ในการปฏิบัติหน้าที่ในการช่วยเหลือ สาธารณภัย ต่าง ๆ เช่น อุบัติเหตุ น้ำท่วม อัคคีภัย วาตภัย เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  70)
(9)  ประเภทค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงด้านการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่  ในตำบลสำนักตะคร้อ  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าวัสดุก่อสร้าง  ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ  ค่าป้ายโครงการ  และวัสดุอื่นๆ ที่จำเป็นในโครงการ  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 76 )
(10) ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่ม  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 71)
 (11) โครงการอบรมเกษตรกรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ปุ๋ยลดต้นทุนการผลิต ตั้งไว้ 60,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการอบรมเกษตรกรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ปุ๋ยลดต้นทุนการผลิต ในตำบลสำนักตะคร้อ  จำนวน 1  ครั้ง เช่น ค่าวัสดุการอบรมและสาธิต ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่ม เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 52)
(12) โครงการอบรมผลิตสารชีวภาพเพื่อการป้องกันและกำจัดศัตรูพืช ประจำปี 2556 ตั้งไว้ 56,550  บาท โครงการอบรมผลิตสารชีวภาพเพื่อการป้องกันและกำจัดศัตรูพืช ประจำปี 2556 จำนวน 1  รุ่น 150 คน เช่น ค่าวัสดุการอบรมและสาธิต ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่ม เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 50)
(13) โครงการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการและการให้บริการของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลสำนักตะคร้อ  ตั้งไว้  30,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการและการให้บริการของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลสำนักตะคร้อ  ในการศึกษาดูงาน จำนวน 1  ครั้ง เช่น ค่ายานพาหนะ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าของรางวัล เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 76)

1.3.13  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้รวม       290,000   .บาท  เพื่อจ่ายเป็น
     (1) ประเภทค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดการเลือกตั้ง เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการเลือกตั้ง ค่าจัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง ค่าจัดทำแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้ง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 62)
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     (2)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  60,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานส่วนตำบล  สมาชิกสภาฯ และผู้ที่ได้รับอนุญาตให้เดินทางไปราชการเพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าพาหนะ, ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่เกี่ยวกับการเดินทางไปราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
     
     (3)  ค่าจ้างนักเรียนระหว่างปิดภาคเรียน ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างนักเรียนทำงานระหว่างปิดภาคเรียน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 59)
    
    (4) ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ ตามโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้าดำเนินการฉีดวัคซีนให้แก่สุนัขและแมวในตำบลสำนักตะคร้อ ในสัปดาห์รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 57)
     
     (5) ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ  ตั้งไว้  78,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ เช่น โรคเอดส์ โรคไข้หวัดนก โรคไข้เลือดออกในเขตตำบลเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ เช่น น้ำยาเคมี น้ำมันโซล่า, เบนซิน, ทรายอะเบท, กระดาษ, ปากกาค่าตอบแทน และอื่น ๆ ที่จำเป็นในการรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 57 และ 58)

    
      (6) ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมบริจาคโลหิต สภากาชาดไทย ตั้งไว้  2,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการรณรงค์โครงการบริจาคโลหิต เป็นค่าของขวัญ ผู้บริจาคโลหิต ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 58)
     (7) ประเภทค่าใช้จ่ายในกิจกรรมของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในการปฏิบัติหน้าที่  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในการปฏิบัติหน้าที่ต่างๆ เช่น ค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่กรณีเกิดภัยพิบัติ การรักษาความสงบเรียบร้อย การจราจร การอำนวยความสะดวกในงานราชการต่างๆ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 70)
 
     (8)  ประเภทค่าใช้จ่ายในกิจกรรมปลูกป่าเนื่องในวันต้นไม้แห่งชาติ  ประจำปี 2556
  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมปลูกป่าเนื่องในวันต้นไม้แห่งชาติ  ประจำปี 2556  เช่น  ค่าจัดซื้อต้นไม้และพันธุ์ไม้ต่างๆ  ค่าอาหารเครื่องดื่ม  ค่าป้ายโครงการ  และวัสดุอื่นๆ ที่จำเป็นในโครงการ  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 77)
-  ค่าวัสดุ


ยอดรวม         389,000            บาท          แยกเป็น        


1.3.14  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   50,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์สำนักงานที่ใช้ในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ  เช่น ดินสอ,ปากกา,หมึก,ผ้าหมึกพิมพ์ดีด , กระดาษ , กระดาษไข , ผงหมึกถ่ายเอกสาร , กาว , แบบพิมพ์ , ธงชาติ , ธงเฉลิมพระเกียรติ , ตรายาง , ตะแกรงวางเอกสาร , สมุดบัญชี , น้ำดื่ม ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
1.3.15   ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  30,000  บาท  แยกเป็น 
     (1) สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ 30,000 บาท สำหรับ รถยนต์ส่วนกลางและรถบรรทุกน้ำใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการขององค์บริหารส่วนตำบล เช่น ยางนอก,ยางใน,กะทะล้อ,หัวเทียน,แบตเตอรี่,เพลา,ตลับลูกปืน,นอตและสกรู,แหนบ,น้ำมันเบรก,สายไมล์,หม้อน้ำ ,ไฟรถยนต์  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
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1.3.16  ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ตั้งไว้   200,000  บาท  แยกเป็น
   (1) สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 100,000 บาท สำหรับรถยนต์ส่วนกลาง ที่ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น น้ำมันเบนซิน,น้ำมันดีเซล,น้ำมันเครื่อง,น้ำมันหล่อลื่น,จารบี ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
      (2) สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 70,000 บาท สำหรับรถบรรทุกขยะ ที่ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น น้ำมันเบนซิน,น้ำมันดีเซล,น้ำมันเครื่อง,น้ำมันหล่อลื่น,จารบี ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
      (3) สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 30,000 บาท สำหรับรถบรรทุกน้ำใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น น้ำมันเบนซิน,น้ำมันดีเซล,น้ำมันเครื่อง,น้ำมันหล่อลื่น,จารบี ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 65 )
1.3.17  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตั้งไว้  2,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์, พู่กันและสี, ฟิล์ม, ฟิล์มสไลด์, รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้าง อัดขยาย,ภาพถ่ายดาวเทียม, ผ้า, โฟม  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
1.3.18  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้   3,000   บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว สำหรับใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  แปรง , ไม้กวาด ,ผ้าปูโต๊ะ,ช้อนส้อม,แก้วกาแฟ,แก้วน้ำ,จานรอง,กระจกเงา ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
1.3.19  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  30,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ,เทปบันทึกข้อมูล , หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับพิมพ์คอมพิวเตอร์, ตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์และอินเจ็ท, แผ่นกรองแสง, กระดาษต่อเนื่อง, สายเคเบิล, แผงแป้น อักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board), เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
1.3.20  ประเภทวัสดุสิ่งพิมพ์ ตั้งไว้ 3,000 บาท เพื่อเป็นค่าจัดซื้อหนังสือ และวารสารสิ่งพิมพ์ เช่น วารสารท้องถิ่น หนังสือรวบรวมกฎหมายต่าง ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 62)
1.3.21 ประเภทวัสดุสำนักงานของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อการเกษตร ตั้งไว้ 2,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อการเกษตร เช่น กระดาษ ไวท์บอร์ด ปากกา เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 76)
1.3.22 ประเภทวัสดุป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำหรับกิจการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และกรณีเกิดภัยพิบัติต่าง ๆ  เช่น ไฟฉาย ถ่านไฟฉายไม้กระบอง กรวยจราจร กระสอบทราย ดินลูกรัง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 72)
1.3.23  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย  ตั้งไว้  4,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดสำหรับออกปฏิบัติหน้าที่เก็บขยะหรือวัสดุอื่นเพื่อป้องกันและรักษาความสะอาด  เช่น  ถุงมือ หมวก  ผ้าปิดจมูก รองเท้า ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 79)
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1.3.24  ประเภทวัสดุทำความสะอาด  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ในการทำความสะอาด  สำหรับรถจัดเก็บขยะเก็บขยะหรือวัสดุอื่นเพื่องานจัดเก็บขยะและรักษาความสะอาด  เช่น  ไม้กวาดทางมะพร้าว  เข่ง คราด  มีดด้ามยาว ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 79)
1.3.25  ประเภทค่าวัสดุบำรุงรักษาสวนสุขภาพ ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุในการบำรุงรักษาสวนสุขภาพ เช่น ปุ๋ย ต้นไม้ สายยางรดน้ำ จอบ พั่ว และอุปกรณ์อื่นๆ เป็นต้น  เพื่อบำรุงรักษาให้สวนสุขภาพอยู่ในสภาพที่ดีไม่ทรุดโทรม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
1.3.26  ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูน หิน ทราย เหล็ก ไม้แบบ  เป็นต้น สำหรับใช้หล่อทำเสาหลักปักเขตที่สาธารณประโยชน์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 67) 

     1.4   หมวดค่าสาธารณูปโภค
ตั้งไว้รวม      
326,000         บาท   แยกเป็น
1.4.1 ประเภทค่าไปรษณีย์ โทรเลข   ตั้งไว้    10,000   บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์,ค่าโทรเลข,ค่าดวงตราไปรษณีย์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
1.4.2 ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้   150,000  บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ประจำที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลและอาคารสถานที่ ที่เป็นทรัพย์สินหรืออยู่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น ไฟฟ้าสาธารณะ ไฟประดับตกแต่งเฉลิมพระเกียรติตามทางสาธารณะ ไฟลานกีฬา  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
1.4.3 ประเภทค่าไฟฟ้าอาคารอเนกประสงค์ ตั้งไว้   20,000  บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ประจำอาคารอเนกประสงค์ ที่เป็นทรัพย์สินหรืออยู่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล ในงานประชุม อบรมต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556    หน้า 65 )
1.4.4 ประเภทค่าไฟฟ้าโรงสูบน้ำบ้านโนนทองหลาง  ตั้งไว้  60,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าโรงสูบน้ำบ้านโนนทองหลางที่เป็นทรัพย์สินของ อบต.สำนักตะคร้อ  ตามโครงการแก้ไขปัญหาภัยแล้งขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี  2556       หน้า  65 )
1.4.5 ประเภทค่าโทรศัพท์   ตั้งไว้ 6,000 บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์ประจำสำนักงานที่ใช้ในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
 1.4.6 ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  ตั้งไว้  80,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้บริการเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต และระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
1.5   หมวดเงินอุดหนุน

ตั้งไว้รวม
175,000
         บาท
  1.5.1 ประเภทอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์  ตั้งไว้รวม   175,000  บาท
     1.5.1.1 อุดหนุนกลุ่มสตรีตำบลสำนักตะคร้อ ตั้งไว้  15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มสตรีตำบลสำนักตะคร้อตามโครงการจัดงานวันสตรีสากล 8 มีนาคม 2556 เป็นค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ เงินรางวัล ฯลฯ โดยการสมทบงบประมาณร่วมกับตำบลอื่น ๆ ในเขตอำเภอเทพารักษ์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
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ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 59 ) จะดำเนินการได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบต่อคณะอนุกรรมการฯแล้ว)
     1.5.1.2 อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน ตั้งไว้ 160,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน จำนวน 16 หมู่บ้าน ดังนี้
          (1) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 1 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
          (2) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 2 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
          (3) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 3 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
          (4) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 4 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (5) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   หมู่ที่   5  ตั้งไว้   10,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (6) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  หมู่ที่ 6   ตั้งไว้   10,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (7) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   หมู่ที่  7  ตั้งไว้   10,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (8) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   หมู่ที่   8   ตั้งไว้ 10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (9) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่   9   ตั้งไว้   10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (10) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   หมู่ที่   10  ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (11) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   หมู่ที่  11 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข

     (12) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  หมู่ที่  12  ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (13) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 13 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (14) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 14 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
    (15) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 15 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
     (16) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน หมู่ที่ 16 ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 57)
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2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน     


ตั้งไว้รวม
867,000
       บาท
      หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ตั้งไว้รวม
867,000
       บาท

     2.1 ค่าครุภัณฑ์


ตั้งไว้รวม
867,000
     บาท
2.1.1 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้   30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ จำนวน  1  เครื่อง พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.กำหนด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  787,000  บาท  เพื่อจัดซื้อรถยนต์ส่วนกลาง  ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ล้อ ดับเบิ้ลแค็บ  สำหรับในการปฏิบัติหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 1  คัน  (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.กำหนด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  66)
2.1.3  ค่าจัดซื้อถังขยะขนาด 200 ลิตร ตั้งไว้ 50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังขยะขนาด 200 ลิตร จำนวน 100 ถัง ๆ ละ 500 บาท เป็นเงิน 50,000 บาท (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.กำหนด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  78)
        2.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ไม่ได้ตั้งไว้      
งบประมาณรายละเอียดรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ    อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานส่วนการคลัง
**************************************************

รวมงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
     1,176,700             
   บาท  ดังนี้

1.รายจ่ายประจำ         



ตั้งไว้รวม     1,100,700.-  บาท      แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
 ตั้งไว้รวม       677,700.-  บาท      แยกเป็น
     1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  241,080.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับ 7 )  จำนวน 12   เดือน    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.1.2  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  129,360.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จำนวน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.1.3 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  129,360.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานพัสดุ จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64 )
     1.1.4 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  118,140.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.1.5  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับข้าราชการตั้งไว้  54,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล จำนวน  3  รายตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี  2556 หน้า   64)
     1.1.6  ประเภทเงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง ของพนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้   5,760.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสำหรับปรับเพิ่มคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลรับรองคุณวุฒินั้น เป็นคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา กำหนด  ได้แก่  เจ้าพนักงานพัสดุ  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  พนักงานจัดเก็บรายได้   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)
1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว   

ตั้งไว้รวม  108,000.-  บาท     แยกเป็น

     1.2.1 ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ตั้งไว้   81,480.- บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  6,790 บาท  จำนวน 1 อัตราๆ   จำนวน  12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี   2556 หน้า 64)
     1.2.2  ประเภทเงินเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  26,520.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างจำนวน  1  อัตรา  2,210 บาท   จำนวน   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี  2556 หน้า 64)
   1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ    
ตั้งไว้รวม   315,000.-    บาท  แยกเป็น
-ค่าตอบแทน     


ยอดรวม   100,000.-  บาท      
     1.3.1 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้  20,000.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
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     1.3.2  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  20,000.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.3.3  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสำหรับผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)     
   1.3.4  ประเภทเงินเพิ่มกรณีพิเศษ ของพนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้   50,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษตามที่ ก.อบต.นครราชสีมา กำหนด จำนวน 5 คน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
- ค่าใช้สอย         


ยอดรวม   175,000.-   บาท      
     1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้รวม  30,000.-   บาท       เพื่อจ่ายเป็น
- ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน  ตั้งไว้  30,000.-  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในราชการ เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล  ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบลหรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการ ไปฝึกอบรมสัมมนา  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
     1.3.6  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับค่ารับรองและพิธีการ  ตั้งไว้    5,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1) ประเภทค่าใช้จ่ายตามโครงการออกบริการการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่   ตั้งไว้    5,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น  ค่าใช้จ่ายในการออกบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่   ค่าเขียนป้ายประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ความเข้าใจในการเสียภาษีของประชาชนในท้องที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 68)
     1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้รวม  10,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้   10,000.-   บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์,เครื่องปรับอากาศเครื่องพิมพ์ดีด,ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 65) 
               1.3.8  ประเภทค่าใช้จ่ายโครงการสำรวจและปรับปรุงแผนที่ภาษี   ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจข้อมูล  การคัดลอกข้อมูลที่ดิน  ค่าปรับปรุงข้อมูลในโปรแกรมแผนที่ภาษีให้เป็นปัจจุบันเพื่อประโยชน์ในการจัดเก็บรายได้ที่ให้เป็นไปตามเป้าหมาย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64) 
     1.3.9 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ ตั้งไว้รวม 30,000.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็น
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้    30,000.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง,ค่าพาหนะ,ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่เกี่ยวกับการเดินทางไปราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 65)
-ค่าวัสดุ           

 ยอดรวม     40,000.-   บาท      แยกเป็น

     1.3.10 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้   20,000.-  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์สำนักงานที่ใช้ในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล   เช่น  ดินสอ,ปากกา,หมึก,ผ้าหมึกพิมพ์ดีด, กระดาษ, กระดาษไข, ผงหมึกถ่ายเอกสาร, กาว, แบบพิมพ์, ธงชาติ, ธงเฉลิมพระเกียรติ, ตรายาง,

ตะแกรงวางเอกสาร,สมุดบัญชี,น้ำดื่ม,ที่ถูพื้น   ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)     
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     1.3.11 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   ตั้งไว้  20,000.-   บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นซีดี , เทปบันทึกข้อมูล,หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์,ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์,แผ่นกรองแสง,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (KEY BOARD ,เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66
      
 1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค  




ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้      
 
 1.5 หมวดเงินอุดหนุน 





ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้      

1.6  หมวดรายจ่ายอื่น 





ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้      

2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน                   




ตั้งไว้รวม   76,000  บาท
- หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง


    
ตั้งไว้รวม   76,000  บาท 
2.1 ค่าครุภัณฑ์




ตั้งรวมไว้         76,000  บาท
2.1.1   ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์     ตั้งไว้    60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ จำนวน  2  เครื่อง  พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง  เครื่องปริ๊นเตอร์ พร้อมเครื่องสำรองไฟฟ้า  (รายละเอียดตามที่  อบต.กำหนด)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 67)
2.1.2  ค่าจัดซื้อเก้าอี้บริการประชาชน    ตั้งไว้    16,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำหรับบริการประชาชน  จำนวน  3  ชุด  แบบมาตรฐานทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 67)
       ####################################################    
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556

องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ   อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานส่วนโยธา
รวมงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น      4,795,040.-  
   บาท  ดังนี้

1.รายจ่ายประจำ         



 ตั้งไว้รวม   1,103,040.-  บาท     แยกเป็น
         
1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 
 ตั้งไว้รวม      359,040.-  บาท      แยกเป็น
     1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้   210,720.-   บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าส่วนโยธา (นักบริหารงานช่าง)  จำนวน  12 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  64)
     1.1.2 ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  128,400.-   บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนนายช่างโยธา จำนวน  12  เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.1.3 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับข้าราชการตั้งไว้  18,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งนายช่างโยธา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.1.4  ประเภทเงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง ของพนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้   1,920.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มสำหรับปรับเพิ่มคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลรับรองคุณวุฒินั้น เป็นคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา กำหนด จำนวน  1  คน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)
  1.2    หมวดค่าจ้างชั่วคราว         

 ตั้งไว้รวม  216,000-  บาท       แยกเป็น
     1.2.1 ประเภทค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้   139,320-  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ดังนี้
(1) ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ผู้ช่วยช่าง  ช่างเขียนแบบ  ตั้งไว้    75,240-   บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ทำหน้าที่เป็นผู้ช่วยช่างเขียนแบบ  จำนวน   1  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
 (2)   ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป   ตั้งไว้    64,080   บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป ทำหน้าที่คนงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา   จำนวน 12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.2.2    ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  76,680  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  จำนวน  12   เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)     

 1.3  หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   
ตั้งไว้รวม  520,000.-  บาท      แยกเป็น

             
- ค่าตอบแทน


ยอดรวม  90,000.-   บาท       แยกเป็น


     1.3.1  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้   10,000.-   บาท สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
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  1.3.2 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้   40,000.-   บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.3.3  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 5,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสำหรับผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
     1.3.4 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้  5,000.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า  64)
1.3.5  ประเภทเงินเพิ่มกรณีพิเศษ ของพนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้  30,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนแก่พนักงานส่วนตำบลเป็นกรณีพิเศษตามที่ ก.อบต.นครราชสีมา กำหนด จำนวน  3  คน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
            
 - ค่าใช้สอย            

ยอดรวม   200,000.-
บาท     แยกเป็น
     1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้รวม   100,000.-   บาท เพื่อจ่ายเป็น
- ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน   ตั้งไว้  30,000.-  บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น ค่าธรรมเนียมศาล ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบลหรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการไปฝึกอบรมสัมมนา เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
-   ค่าจ้างเหมาบริการ    ตั้งไว้     20,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเช่น  ค่าจ้างเหมารถปรับเกรด,  ค่าเช่าทรัพย์สิน, ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ  เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 78)
-  ค่าจ้างเหมาล้างท่อ/ ลอกรางระบายน้ำและสิ่งปฏิกูลในตำบลสำนักตะคร้อ  ตั้งไว้  30,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาล้างท่อ/ ลอกรางระบายน้ำและสิ่งปฏิกูลในตำบลสำนักตะคร้อ  เพื่อระบายน้ำเสียออกจากหมู่บ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 79)
-  ค่าจ้างตรวจสอบคุณภาพน้ำประปาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ  ตั้งไว้  20,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างตรวจสอบคุณภาพน้ำประปาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อเพื่อการใช้น้ำประปาในเขตตำบลสำนักตะคร้อมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 57)
     1.3.7 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้รวม  70,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็น
- ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้านตำบลสำนักตะคร้อ ตั้งไว้   50,000.-    บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะในตำบลสำนักตะคร้อ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 40)
-ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้    20,000.- บาท เพื่อซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่เป็นทรัพย์สิน อบต. เช่น   กล้องถ่ายรูป , คอมพิวเตอร์ , เครื่องสูบน้ำ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)
    1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ ตั้งไว้รวม   30,000.-   บาท   เพื่อจ่ายเป็น
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้   30,000.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง,ค่าพาหนะ,ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่เกี่ยวกับการเดินทางไปราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี  2556 หน้า 64)
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                    - ค่าวัสดุ




ยอดรวม  230,000.-  บาท   
     1.3.9  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้   20,000.-  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์สำนักงานที่ใช้ในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล   เช่น  กระดาษถ่ายเอกสาร A3 , ปากกาเขียนแบบ,หมึกเขียนแบบ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
     1.3.10 ประเภทวัสดุซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  100,000.-  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุงานช่างที่ใช้ในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ  เช่น ยางมะตอย อิฐ   หิน   ทราย  ปูน  สีน้ำ , พู่กัน, ตะปู ค้อน , บันไดอลูมิเนียม ฯลฯ สำหรับใช้ในงานซ่อมแซมถนน สิ่งปลูกสร้าง ที่เป็นทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 37 และ 38)
    1.3.11  ประเภทวัสดุไฟฟ้า  ตั้งไว้   100,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้า เพื่อไว้ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะตำบลสำนักตะคร้อ  และในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ  เช่น หลอดไฟ   ฟิวส์  ชุดโคมไฟ   สายไฟฟ้า   ฯลฯเป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 39)

     1.3.12 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  10,000.-  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  เครื่องสำรองไฟ  ,แผ่นซีดี ,เทปบันทึกข้อมูล,หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์,ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์,แผ่นกรองแสง,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (KEY BOARD ,เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 66)
       
1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค  



ตั้งจ่ายไว้    8,000  บาท  แยกเป็น
1.4.1   ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้  8,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ตั้งตรวจสอบอากาศจากกรมอุตินิยมวิทยาที่ตั้ง  ณ  ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ และค่าไฟฟ้าระบบสูบน้ำประปาบาดาลที่เป็นทรัพย์สินของ อบต.สำนักตะคร้อ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)

       
1.5 หมวดเงินอุดหนุน



               ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้   

1.6 หมวดรายจ่ายอื่น



               ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้   

2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน




ตั้งไว้รวม        ........3,692,000..........บาท

- หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง


ตั้งไว้รวม .....3,692,000.........บาท
        
2.1 ค่าครุภัณฑ์ 





ตั้งไว้รวม   19,000.-   บาท
     2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง  ตั้งไว้    19,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องตบดิน  ชนิดเครื่องเบนซิน  น้ำหนักของเครื่องตบดินไม่ต่ำกว่า  80  กิโลกรัม  แรงบดอัดไม่น้อยกว่า 5  ตัน ความเร็วในการตบไม่น้อยกว่า 5,000 ครั้งต่อนาที  จำนวน  1  เครื่อง (รายละเอียดตามแบบมาตรฐานทั่วไป)  )  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 67)
2.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ยอดรวม  3,673.000           บาท  
2.2.1    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านสำนักตะคร้อ  หมู่ที่  1  บ้านสำนักตะคร้อ ตั้งไว้    224,000  บาท   จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยหนึ่งเดียว   กว้าง  4  เมตร  ยาว  15  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  60  ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสันติ  กว้าง  4  เมตร  ยาว  28  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่
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ใช้สอยไม่น้อยกว่า  112  ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสมถวิล  กว้าง  4  เมตร  ยาว  25  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  100  ตารางเมตร  พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเสรี กว้าง  4  เมตร  ยาว  40  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  160  ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการจำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 25)    

2.2.2  โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายทุ่งใหญ่  หมู่ที่  2  บ้านหนองโพธิ์  ตั้งไว้ 
200,000  บาท   จ้างเหมาก่อสร้างถนนหินคลุกสายทุ่งใหญ่  กว้าง  5  เมตร  ยาว  710  เมตร  หนา  0.10  เมตร  หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  355  ลูกบาศก์เมตร  รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการจำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 25)
2.2.3  โครงการก่อสร้างถนนภายในบ้านเทพนิมิตร  หมู่ที่  3  บ้านเทพนิมิตร  ตั้งไว้  189,000  บาท   
จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเทพธงชัย กว้าง  4  เมตร  ยาว  30  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  120  ตารางเมตร  พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  
 ซอยเทพสามัคคี  กว้าง  4  เมตร  ยาว  55  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  220  ตารางเมตร  พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  รายละเอียดตามแบบกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 25)
2.2.4   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหัวสระ  หมู่ที่  4  บ้านหัวสระ  ตั้งไว้  200,000  บาท   จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยกลางหมู่บ้าน (ต่อเนื่อง ปี 2555)  กว้าง  5  เมตร  ยาว  77  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.30  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  385  ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบกำหนดพร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 25)
2.2.5  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านทำนบเทวดา   หมู่ที่  5  บ้านทำนบเทวดา ตั้งไว้  

235,000   บาท จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยกลางบ้าน กว้าง  5   เมตร  ยาว  80  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.30  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  400  ตารางเมตร   ซอยมฤคภัยวัลย์   กว้าง  5   เมตร  ยาว  10  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.30  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  50  ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการจำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 25)

2.2.6   โครงการก่อสร้างถนนดินเสริมลูกรังบ้านชุมชนพัฒนา   หมู่ที่  6  บ้านชุมชนพัฒนา ตั้งไว้
  200,000   บาท  จ้างเหมาก่อสร้างถนนดิน กว้าง 5 เมตร ยาวรวม 1,050 เมตร ยกระดับคันดิน 0.50 เมตร ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 2,625  ลูกบาศก์เมตร  เสริมลูกรัง ยาว  1,050  เมตร หนา 0.15 เมตรปริมาตรลูกรัง 525 ลบ.ม. บดทับแน่น พร้อมปรับแต่งเรียบ พร้อมวางท่อ คสล.ขนาด Ø 0.60 เมตร จำนวน 2 จุด ๆ ละ 6 ท่อน รวม 12  ท่อน รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการจำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 26)
              2.2.7  โครงการก่อสร้างหอถังประปาบ้านโนนสมบูรณ์  หมู่ที่ 7   ตั้งไว้  300,000 บาท จ้างเหมา ก่อสร้างหอถังประปา  รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการจำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 40)
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         2.2.8    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองโพธิ์เหนือ  หมู่ที่  8  ตั้งไว้ 200,000 บาท  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยโพธิ์ศรี  กว้าง  3.50 เมตร  ยาว  47  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  164.50  ตารางเมตร  ซอยโพธิ์เงิน  กว้าง  2.50  เมตร  ยาว  83  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อย กว่า  207.50  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 26)
  2.2.9    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านวังกะทะ  หมู่ที่ 9  ตั้งไว้  159,000  บาท  ดังนี
ซอยร่วมใจ  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้าง  3 เมตร  ยาว  57  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  171  ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  ซอยยายแสง  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้าง  3.50  เมตร  ยาว  36  เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  126  ตารางเมตร  พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  รายละเอียดตามแบบ อบต.กำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 26)

2.2.10    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านศิลาทอง  หมู่ที่ 10  ตั้งไว้  200,000  บาท  ดังนี
ซอยดอกรัก (จากบ้านนายสวิล – บ้านนายเกรียงไกร)  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  กว้าง  3 

เมตร  ยาว  124  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  372  ตารางเมตร  พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.10 เมตร  รายละเอียดตามแบบ อบต. กำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 26)
2.2.11    โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านวังกะทะเหนือ  หมู่ที่  11  บ้านวังกะทะเหนือ   ตั้งไว้ 
 180,000  บาท   จ้างเหมาก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านวังกะทะเหนือ – หลุมขยะ  กว้าง  4  เมตร  ยาว  503  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ปริมาตรหินคลุก  301.80  ลบ.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ ขนาด Ø 0.80 เมตร จำนวน 2 แถว ๆ ละ 5 ท่อน รวม 10 ท่อน รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า ........)
2.2.12    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 12  บ้านโนนทองหลาง  ตั้งไว้ 231,000 บาท 
ดังนี้  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยร่วมใจพัฒนา  กว้าง  3.50  เมตร  ยาว  125  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  เมตร  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  437.50  ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 26)
2.2.13    โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านถนอมเขต  หมู่ที่  13  ตั้งไว้  200,000 บาท  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยโพธิ์ทอง 1  กว้าง  4  เมตร  ยาว  94  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  เมตร   หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  376  ตารางเมตร พร้อมวางท่อระบายน้ำ ขนาด Ø 0.60 เมตร จำนวน 1 แถว ๆ ละ 5 ท่อน รวม 5 ท่อน รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 26)
2.2.14    โครงการก่อสร้างหอถังส่งน้ำ  หมู่ที่  14  ตั้งไว้  348,000 บาท จ้างเหมาก่อสร้างหอถังส่งน้ำ  รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการจำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 41)
2.2.15    โครงการก่อสร้างระบบบ่อบำบัดน้ำเสีย หมู่ที่ 15 บ้านวังกะหาด ตั้งไว้  200,000 บาท จ้างเหมาก่อสร้างระบบบ่อบำบัดน้ำเสีย รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 39)
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2.2.16     โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านสำนักตะคร้อร่วมพัฒนา   หมู่ที่  16  ตั้งไว้ 157,000 บาท  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   ซอยพวงพยอม  กว้าง  3  เมตร  ยาว  48  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  144  ตารางเมตร ซอยสมบุญ  กว้าง  3  เมตร  ยาว  30  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  90  ตารางเมตร  ซอยพรชัย  กว้าง  3  เมตร  ยาว  20  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  60  ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 27)
2.2.17     โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านวังกะหาด   หมู่ที่  15  ตั้งไว้ 250,000 บาท  จ้างเหมาก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   ซอยร่วมใจ  กว้าง  3  เมตร  ยาว  75  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  225  ตารางเมตร ซอยสุวัฒน์  กว้าง  2.50  เมตร  ยาว  91  เมตร  หนา  0.15  เมตร  ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.10  หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า  227.50  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบกำหนด  พร้อมป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 27)
# # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # #
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556

องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ    อำเภอเทพารักษ์   จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
*******************************************
รวมงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
4,745,880   บาท  ดังนี้

1. รายจ่ายประจำ         




ตั้งไว้รวม  4,620,380     บาท     แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
 
ตั้งไว้รวม     195,540     บาท     แยกเป็น
     1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  162,420   บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนนักวิชาการศึกษา  จำนวน 1 อัตรา จำนวน  12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)

     1.1.2   ประเภทเงินเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับข้าราชการ ตั้งไว้  24,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)

     1.1.3   ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับข้าราชการ ตั้งไว้ 9,120 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)

1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว



ตั้งไว้รวม        108,000    บาท     แยกเป็น

     1.2.1  ประเภทค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้  ......108,000
[image: image1.wmf].......บาท ดังนี้
            (1)  ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้  64,080  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไปตำแหน่งคนงานทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา  12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)


(2)  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้  43,920  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  จำนวน  1  อัตรา  12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)
1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   

ตั้งไว้รวม   2,561,640    บาท   แยกเป็น
-  ค่าตอบแทน     

ตั้งไว้
38,500
       บาท      แยกเป็น

     1.3.1 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้  10,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 64)
     1.3.2  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสำหรับผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
    1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้  3,500  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
  1.3.4  ประเภทเงินเพิ่มกรณีพิเศษ ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนแก่พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  ตามที่ ก.อบต. นครราชสีมา กำหนด  จำนวน 6 คน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
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-  ค่าใช้สอย         

ตั้งไว้รวม
1,262,460              บาท    แยกเป็น
1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้ …251,000……   บาท       เพื่อจ่ายเป็น
     (1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน   ตั้งไว้    35,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในราชการ เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล  ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบลหรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการไปฝึกอบรมสัมมนา  เป็นต้น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556    หน้า 64)
   (2) ค่าจ้างเหมาบริการซักผ้า  ตั้งไว้   2,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาซักผ้านวมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. สำนักตะคร้อ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 69)
   (3)  ค่าจ้างเหมาบริการจัดทำป้ายต่าง ๆ ตั้งไว้   10,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโฆษณา ,เผยแพร่  และประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่าง ๆ เช่น  ป้ายงานรัฐพิธี  ป้ายงานประเพณี  ศาสนา และวัฒนธรรม  และอื่นๆ  ที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 62)
  (4)  ค่าจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่ง นักเรียนด้อยโอกาส  ตั้งไว้   156,000  บาท  สำหรับจ่ายค่าจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่งนักเรียนด้อยโอกาส ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 69)
   (5)  ประเภทค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล        สำนักตะคร้อตั้งไว้  48,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการดูแลทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. สำนักตะคร้อ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า65)
 1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้รวม   20,000   บาทเพื่อจ่ายเป็น
 
(1) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ตั้งไว้   20,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์,ที่ดินและสิ่งก่อสร้างและอื่นๆที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา.(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 65)
              1.3.7  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้รวม  …609,460…  บาท   เพื่อจ่ายเป็น

(1)  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  ประเพณี  รัฐพิธี และการจัดกิจกรรมทางการศึกษา ตั้งไว้   330,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีทางศาสนา , การจัดกิจกรรมวันสำคัญทางการศึกษา,รัฐพิธี ,ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น ประเพณีแห่เทียนพรรษา,ประเพณีลอยกระทง,ประเพณีสงกรานต์ ,วันเด็กแห่งชาติ, วันครู,วันพ่อแห่งชาติ,วันแม่แห่งชาติ ,งานพิธีบ่วงสรวงย่าโม ,งานประเพณีดอยเจดีย์  วันสำคัญของทางราชการและวันสำคัญทางศาสนา เป็นต้น  และกิจกรรมตามนโยบายรัฐบาล เช่น โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาโคราชวัดปลอดเหล้า โครงการกิจกรรมปริวาสกรรมวัดป่าแดนสงฆ์, งดเหล้าเข้าพรรษา  จ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ของขวัญของรางวัล เป็นค่า จัดสถานที่,เครื่องเสียง,อาหาร และค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่เกี่ยวกับพิธีทางศาสนาและการจัดกิจกรรมทางการศึกษา รัฐพิธี,ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น และกิจกรรมตามนโยบายรัฐบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 54)
          (2) ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติด  ตั้งไว้  160,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาเด็ก  เยาวชนและประชาชน เป็นค่าจัดสถานที่ , ของรางวัล , ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน , ค่าเครื่องเสียง , อาหารและจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาประเภทฟุตซอล,ฟุตบอล, ฯลฯ  สำหรับส่งเสริมสนับสนุนการออกกำลังกายในส่วนของสำนักงาน และการแข่งขันกีฬาร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ในบางโอกาส และอื่นที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 61)
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         (3)  ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปกครองในการเลี้ยงดูเด็ก  ตั้งไว้  5,000  บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปกครองในการเลี้ยงดูเด็ก  (เด็กออทิสติก  เด็กสมาธิสั้น โรคระบาดฯลฯ)   ค่าตอบแทนวิทยากร  เป็นค่าอาหารเครื่องดื่ม , ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ  และอื่นๆ ที่จำเป็น  ตั้งจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 59)
        (4)  โครงการแข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ   ตั้งไว้  10,000  บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา เป็นค่าอาหารเครื่องดื่ม , และอื่นๆ ที่จำเป็น  ตั้งจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 61)
       (5)   ค่ารับรอง  ตั้งไว้  10,000 บาท  สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองในโอกาสต่างๆ เช่น การต้อนรับคณะกรรมการประเมินรับรองมาตรฐานการศึกษา  คณะกรรมการประเมินศูนย์เด็กน่าอยู่  และคณะกรรมการการศึกษาต่าง ๆ  และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการรับรอง เป็นค่าสถานที่  ค่าอาหาร,เครื่องดื่ม  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบล 2556 หน้า 65)
       (6)  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้  20,000 บาท ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.สำนักตะคร้อ เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมานำเด็กฯ ทัศนศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่  เช่น  สวนสัตว์นครราชสีมา  วัดบ้านไร่  วัดหลวงพ่อโต  พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพาหนะเดินทาง ค่าอาหารเครื่องดื่ม  ค่าวิทยากร ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี  2556  หน้า 56)
        (7)  โครงการปฏิบัติธรรม ตั้งไว้ 74,460 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดอบรมตามโครงการปฏิบัติธรรม เป็นค่าจัดซื้อกรด อาหารเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าสถานที่ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี  2556  หน้า 55)
    1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้รวม   …………382,000...........   บาท     เพื่อจ่ายเป็น
  
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้   32,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิก เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง,ค่าพาหนะ,ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่เกี่ยวกับการเดินทางไปราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 64)
           (2)  ค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.สำนักตะคร้อ ตั้งไว้  350,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.สำนักตะคร้อ     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 69)
-  ค่าวัสดุ


ตั้งไว้รวม
 1,260,680                
  บาท
     1.3.9   ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  15,000   บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์สำนักงานที่ใช้ในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ราชการองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ เช่น ดินสอ , ปากกา,กระดาษ ,กระดาษไข ,กาว,เครื่องเย็บกระดาษ ,ลวดเย็บกระดาษ ที่ถูพื้นและอื่นๆที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 66)





     1.3.10   ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้   20,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำดื่ม  น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ   ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 66)
     1.3.11  ประเภทวัสดุอุปกรณ์กีฬา  ตั้งไว้   90,000  บาท   สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาประจำหมู่บ้านๆ ละ  5,000  บาท  จำนวน  16   หมู่บ้าน และจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาส่วนกลางสำหรับการแข่งขันและลานกีฬาอบต.สำนักตะคร้อ  และจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาประเภทฟุตซอล,ฟุตบอล, ฯลฯ  สำหรับส่งเสริมสนับสนุน
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การออกกำลังกายในส่วนของสำนักงาน และการแข่งขันกีฬาร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ในบางโอกาส  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 60)

     1.3.12  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  15,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่น/จานบันทึกข้อมูลหัวพิมพ์/แถบพิมพ์สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์,ตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์,แผ่นกรองแสง,และอื่นๆ ที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 68)
     1.3.13  ประเภทวัสดุสิ่งพิมพ์   ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อเป็นค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน  วารสารสิ่งพิมพ์  เช่น  วารสารเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กฯ  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 62)
     1.3.14  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  3,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  แผ่นซีดีรอม  ดีวีดี  วีซีดี  รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้าง  อัด  ขยาย  กระดาษเขียนโปสเตอร์ และอื่นๆ ที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 66)
     1.3.15 ประเภทวัสดุอื่น ๆ 
ตั้งไว้รวม  ....1,097,680........   บาท  ดังนี้

(1) ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)พาสเจอร์ไรส์  ตั้งไว้  ...837,790.....บาท เพื่อจัดซื้ออาหารเสริม(นม) พาสเจอร์ไรส์ ให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตตำบลสำนักตะคร้อ ตั้งแต่เด็กเล็ก –ป.6 (200 วัน) เป็นเงิน 703,250 บาท และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ (220 วัน) เป็นเงิน ...134,540...  บาท ตามข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2555  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ด้านการศึกษา ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 69)

(2) ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ยูเอชที  
ตั้งไว้  ...259,890.......  บาท เพื่อจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ยูเอชทีช่วงปิดภาคเรียน ให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตตำบลสำนักตะคร้อ ตั้งแต่เด็กเล็ก –ป.6 จำนวน 552 คน (60วัน)   เป็นเงิน  252,050  บาท  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.สำนักตะคร้อ 96 คน  (60วัน)  เป็นเงิน .......43,840...... บาท ตามข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2555  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 69)
1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค                    
ตั้งไว้รวม
50,000
   บาท   แยกเป็น

     1.4 ประเภทค่าไฟฟ้า ตั้งไว้   50,000  บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลสำนัก
ตะคร้อ อาคารเรียนรวมศูนย์สามวัย  ที่อยู่ในการดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 65)


            1.5  หมวดเงินอุดหนุน 
                        ตั้งจ่ายไว้    .....1,705,200.....  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
     1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐในกิจกรรมอันเป็นสาธารณะประโยชน์  ตั้งไว้        1,705,200   บาท   เพื่อจ่ายเป็น
             (1)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเทพารักษ์  ตั้งไว้  5,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการถวายบังคม พระบรมรูปสมเด็จพระปิยมหาราช 23  ตุลาคม  2555  อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 54)  จะเบิกได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ แล้ว

             (2)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเทพารักษ์  ตั้งไว้  5,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสมหามงคลสมัยเฉลิมพระชนมพรรษา 85 พรรษา 5 ธันวาคม 2555  อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556    หน้า 54) จะเบิกได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ แล้ว
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            (3) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเทพารักษ์   ตั้งไว้  5,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา 12  สิงหาคม 2556   อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 54)  จะเบิกได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ แล้ว
            (4) อุดหนุนเหล่ากาชาดนครราชสีมา   ตั้งไว้  5,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดหารายได้เพื่อสนับสนุนกิจกรรมสาธารณกุศลตามภารกิจของเหล่ากาชาด จังหวัดนครราชสีมา ประจำปี 2556 อำเภอเทพารักษ์  จังหวัดนครราชสีมา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 57)  จะเบิกได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ แล้ว

(5) อุดหนุนโรงเรียนในเขตตำบลสำนักตะคร้อโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน 
ตั้งไว้  1,435,200  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จำนวน 552 คน  ดังนี้
     - โรงเรียนบ้านหนองโพธิ์      เป็นเงิน  538,200  บาท  (207 คน )

     - โรงเรียนบ้านสำนักตะคร้อ  เป็นเงิน  764,400  บาท  (294 คน )

     - โรงเรียนบ้านทำนบเทวดา   เป็นเงิน  132,600  บาท  ( 51 คน )
ตามโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนตั้งแต่เด็กเล็ก – ป.6 จำนวน 200วัน ตามข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2555   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556   หน้า 69)
           (6)   อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองโพธิ์  ตั้งไว้  100,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้ เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์ พร้อมตั้งโต๊ะคอมพิวเตอร์และติดตั้งอินเตอร์เน็ต  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 56)  จะเบิกได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ แล้ว

(7)   อุดหนุนโรงเรียนบ้านสำนักตะคร้อ  ตั้งไว้  100,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการห้องสมุดมีชีวิต เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์ แบบพกพาพร้อมอินเตอร์เน็ต  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 56)  จะเบิกได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ แล้ว
(8)   อุดหนุนโรงเรียนบ้านทำนบเทวดา  ตั้งไว้  50,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษาและบริการชุมชน   เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์ พร้อมตั้งโต๊ะคอมพิวเตอร์และติดตั้งอินเตอร์เน็ต ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 56)  จะเบิกได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอนุคณะกรรมการกระจายอำนาจฯ แล้ว
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน



 ตั้งจ่ายไว้
125,500        บาท
ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                  
ตั้งไว้รวม
125,500        บาท
2.1  ค่าครุภัณฑ์  


ตั้งไว้
25,500
    บาท
     2.1.1  ประเภทค่าครุภัณฑ์เครื่องซักผ้าประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้    10,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องซักผ้า  เพื่อซักชุดนักเรียน ผ้าห่ม  ที่นอน  ฯลฯ  จำนวน  1  เครื่อง (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.กำหนด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 67)
    2.1.2  ค่าครุภัณฑ์เก้าอี้เด็กพลาสติก  ตั้งไว้  5,500  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำหรับเด็กใช้นั่งรับประทานอาหาร  จำนวน  50  ตัว (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.กำหนด) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 67)
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   2.1.3  ค่าครุภัณฑ์โต๊ะโฟเมก้าขาว  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จัดจ้างทำโต๊ะโฟเมก้าขาว  ขาพับได้ ขนาด  180*75*55  เซนติเมตร  สำหรับเด็กใช้นั่งรับประทานอาหาร  จำนวน  4  ตัวๆละ 2,500 บาท (รายละเอียดตามมาตราฐานคุรภัณฑ์) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 67)

2.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ตั้งไว้        100,000 
    บาท  
 2.2.1 โครงการติดตั้งกันสาดโรงอาหาร ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  50,000  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตั้งกันสาดโรงอาหาร ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ  (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.กำหนด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 69)
2.2.3  โครงการปรับปรุงห้องสันทนาการเพื่อการเรียนรู้ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  50,000  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงห้องเรียนรู้ เช่น ติดตั้งตาข่าย พัดลม จัดมุมเรียนรู้ อุปกรณ์เครื่องเล่นสมมติ โต๊ะ เก้าอี้ เป็นต้น  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ  (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.กำหนด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556  หน้า 69)

# # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # #

  รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556

องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ
 อำเภอเทพารักษ์    จังหวัดนครราชสีมา
รายจ่ายงบกลาง
**************************************************

รายจ่ายงบกลาง             

ตั้งไว้รวม
        1,258,000
บาท      แยกเป็น 
      1.1 รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

ตั้งไว้รวม           658,000       
บาท
    (1)  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)  ตั้งไว้รวม   110,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  65)
    (2)  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้รวม  200,000 บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ของพนักงานจ้างทั่วไป ขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า   65)
    (3)  เงินสนับสนุนทุนการศึกษา ตั้งไว้  250,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าลงทะเบียนการศึกษาตามภาคเรียน ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. และบุคคลภายนอกตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่กำหนด โดยได้รับการอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  55 และ 68 )
    (4)  เงินสนับสนุนกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ   ตั้งไว้  80,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  57 )
    (5) เงินช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเอดส์  ตั้งไว้   18,000 บาท   สำหรับจ่ายผู้ป่วยโรคเอดส์ 3 คน  500  บาท  12 เดือน  เป็นเงิน  18,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์(ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า  58 )
      1.2 เงินสำรองจ่าย        

ตั้งไว้รวม
   600,000  
บาท   

    (1)  สำหรับจ่ายในกรณีจำเป็นเร่งด่วนหรือฉุกเฉินเกี่ยวกับสาธารณภัยต่างๆ ที่มิได้คาดการณ์ไว้หรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน เป็นเงิน 600,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (ปรากฏในแผนพัฒนาตำบลประจำปี 2556 หน้า 70)
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